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ENTREPRISES DE 11 SALARIES ET PLUS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Légende : 

MS : masse salariale 

PDC : plan de développement des compétences 

 

URSSAF OPCO OPCA 

MS 2019 estimée 

1er acompte de 75%  

du plan de 

développement 

des compétences 

MS 2018 

Contribution 

- FPC 

- Alternance 

- CSA 

- CPF-CDD 

MS 2019 

- Solde PDC 

- CSA et CPF-CDD 

MS 2020 

- 1er acompte 40% 

contribution 

unique 

MS 2020 

2e acompte 35% de 

la contribution 

unique 

MS 2021 

1er acompte mensuel 

de la contribution 

unique 

MS 2020 

- Solde de la 

contribution unique 

- CSA et CPF-CDD 

 

MS 2021 

- 2e acompte mensuel 

MS 2021 

Acompte mensuel 

de la contribution 

unique 

FEVRIER 

2019 

 15 SEPTEMBRE 

2019 

FEVRIER 

2020 
 15 SEPTEMBRE 

2020 

JANVIER 

2021 
FEVRIER 

2021 

MARS ET MOIS 

SUIVANTS 2021 


